
Animateur accueil de loisirs et activités
périscolaires H/F
La direction de l'éducation et petite enfance recherche ses prochains collaborateurs/trices pour
rejoindre leurs équipes.

Au sein du service Scolaire-Enfance-Jeunesse et dans le respect de la réglementation et du Projet
Éducatif de la Ville, vous assurez l’animation pour des enfants de 3 à 11 ans au sein des structures
périscolaires et de loisirs, en encadrant la vie quotidienne et en mettant en œuvre des activités de
loisirs, culturelles, ludiques, sportives … Vous agissez en tant que membre à part entière de la sphère
éducative, dans la conception, la proposition et la mise en œuvre des projets d’activités en adéquation
avec les besoins et les spécificités du public accueilli.

Garant(e) de la sécurité morale et physique des enfants, vous assurez leur encadrement et l’animation
des activités sur les différents temps d’accueil.

Missions principales et objectifs

Préparation, animation et évaluation des ateliers proposés hors du temps scolaire dans les écoles
élémentaires et maternelles.
Organisation des activités d’animation pour les enfants des accueils de loisirs sans hébergement
maternels et/ou élémentaires dans le respect des dimensions éducatives, pédagogiques,
organisationnelles et administratives édictées par la commune.
Analyser les besoins et les caractéristiques du public afin de proposer des projets d’activités
ludiques et adaptés.
Être garant(e) des conditions d’accueil, du respect des règles de sécurité et des protocoles
particuliers (PAI).
Élaborer, mettre en œuvre et évaluer les projets d’activités s’inscrivant dans les projets de site
périscolaires et d’ALSH.
Assurer, avec vigilance et attention, le suivi des enfants en lien avec les familles, les enseignants
et l’équipe de la structure.
S’impliquer dans les réunions de travail et les temps de réflexions thématiques.
Être garant de la mise en œuvre des activités qui vous sont confiées.
Encadrer des projets d’activités en veillant au respect des normes de sécurité.

 

INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES :

Rémunération statutaire en fonction du diplôme et de l'expérience.
Temps de travail des postes disponibles : 100%, 80%, 35%, 20%.
Horaires discontinus :

Les lundis, mardis, jeudi, vendredi : de 11H20 à 13H20 puis de 16H20 à 18H30
Les mercredis : de 8H30 à 18H30

Formations et expériences requises

A l'aise avec les enfants de tout âge, vous êtes créatif, dynamique et disponible. Votre adaptabilité et
votre endurance vous permettent de rester vigilant sans faillir et ainsi garantir la sécurité des enfants.
Vous devez également savoir jongler entre bienveillance et autorité et disposez du profil suivant :

BAFA complet
Avoir des connaissances des règles garantissant la sécurité physique et morale des enfants
PSC1 ou SST apprécié
Disponibilité, capacité d’écoute, sens de la diplomatie et de l’organisation
Sens aigu du travail en équipe

Contact

Postuler en ligne

ou

https://carrieres-sur-seine.fr/node/714


Adresser une candidature (lettre de motivation manuscrite et CV) à :
Monsieur le Maire
1, rue Victor Hugo
BP 59
78421 Carrières-sur-Seine Cedex

Ou par courriel à recrutement@carrieres-sur-seine.fr
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