
 

  

 

 
Située à l’Ouest de Paris, Carrières-sur-Seine est une Ville de 15 206 habitants à l’esprit village, au cadre 

verdoyant et bien desservie en transports en commun (RER A, Transilien et lignes de bus). Pour mettre 

en œuvre les projets ambitieux de la collectivité, la ville de Carrières-sur-Seine recherche : 
 

UN(E) CHARGÉ(E) DE COMMUNICATION NUMÉRIQUE 
Poste ouvert aux statutaires de catégorie A ou B et aux contractuels 

 

Sous l’autorité du responsable de la communication, vous êtes en charge de la gestion, l’actualisation 

et l’animation de la communication numérique sur les différents canaux (sites web et réseaux sociaux) 

en veillant à la cohérence éditoriale avec l’ensemble des autres supports communaux.  

 

ACTIVITES PRINCIPALES 

- Rédiger et animer les contenus, créer des visuels sur le site internet de la ville et les réseaux 

sociaux (Facebook, Instagram, Twitter, LinkedIn) 

- Suivre l’application à l’attention des administrés 

- Participer à la création du site Intranet de la Ville et du portail associatif 

- Assurer la modération sur les réseaux sociaux : faire remonter les questions et les thématiques 

abordées, garantir les réponses aux commentaires (y compris soir et week-end) 

- Analyser les audiences des réseaux sociaux pour définir une stratégie permanente de 

développement de la notoriété de la ville auprès des différentes communautés 

- Veiller à l’ « e-réputation » de la ville 

 

ACTIVITÉS SECONDAIRES 

- Participer à l'organisation d'évènements publics 

- Participer à la rédaction du magazine municipal 

- Réaliser des créations graphiques (en l’absence du chargé de création graphique) 

 

CONTRAINTES PARTICULIERES  

- Travail occasionnel le soir ou le weekend, 

- Pics d'activité en fonction des projets, du calendrier, … 

 

PROFIL ET COMPETENCES : 

- BAC + 3 dans le domaine de la communication digitale 

- Expérience souhaitée 

- Très bonne connaissance des réseaux sociaux, des interfaces de gestion et de planification de 

contenu et des outils « online » de statistiques 



  

 

- Connaissance de la communication institutionnelle et des collectivités locales 

- Aisance rédactionnelle, parfaite maîtrise de l’orthographe et de l’écriture web 

- Réactivité, curiosité, autonomie, disponibilité 

- Capacité d’anticipation et d’innovation 

-  Dynamique et force de propositions 

- Goût du travail en équipe 

 

POUR REPONDRE A CETTE OFFRE : 

Adresser une candidature (lettre de motivation manuscrite et CV) à : 

Monsieur le Maire 

1, rue Victor Hugo  

BP 59  

78421 Carrières-sur-Seine Cedex 

Ou par courriel à drh@carrieres-sur-seine.fr  

 

En rejoignant notre Ville, vous intégrerez une équipe de travail dynamique et réactive assurant aux 

habitants un service public de qualité.  
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