
 

  

 

 

 
Située à l’Ouest de Paris, Carrières-sur-Seine est une Ville de 15 206 habitants à l’esprit village, au cadre 
verdoyant et bien desservie en transports en commun (RER A, Transilien et lignes de bus). Pour mettre en 
œuvre les projets ambitieux de la collectivité, la ville de Carrières-sur-Seine recherche : 

 
 

UN DIRECTEUR DE L’ESPACE PUBLIC – H/F 
Poste ouvert aux statutaires de catégorie A et aux contractuels 

 

Sous l’autorité du Directeur Général Adjoint des Services Techniques, vous pilotez la direction de l’espace 

public comportant le service espaces verts, la propreté urbaine, la voirie et le gardiennage qui compose une 

direction d’environ 35 agents. Dans ce cadre, vos principales missions sont les suivantes : 

 

ACTIVTÉS PRINCIPALES 

 Pilotage de la direction de l’espace public  
 Information et aide à la décision aux élus 
 Arbitrer et opérer des choix techniques en cohérence avec les orientations politiques 

des élus en matière de gestion des espaces publics 
 Mettre en œuvre un plan de gestion des espaces publics et du patrimoine arboré   
 Choix des options techniques à mettre en œuvre pour la mise en place d’une gestion 

raisonnée des espaces verts 
 Choix de l’organisation et des options techniques à mettre en œuvre pour la gestion 

quotidienne de l’espace public (propreté urbaine, espaces verts, voirie, …). 
 Supervision de projets de maîtrise d’ouvrage en espace public urbain 
 Pilotage des projets suivis par sa direction (chef de projet). 
 Préparation et suivi budgétaire 
 Suivi de la gestion des effectifs de la direction 
 Gestion et accompagnement dans la préparation des marchés publics 
 Veille et suivi de la réglementation des équipements de l’espace public 

 Suivi et mise en œuvre du traitement des demandes d’intervention des citoyens sur les 
espaces publics  

 Assurer une veille technique et réglementaire et plus particulièrement sur les aspects 
sécuritaires 

 

PROFIL 

De niveau Ingénieur, vous disposez d’une expérience dans les domaines d’activités regroupés au sein de la 

direction de l’espace public. 

 

 Compétences requises : 

 Connaissances dans les domaines du cadre de vie (propreté, espaces verts) 
 Connaissances en gestion raisonnée et modes de gestions environnementaux 
 Maîtrise des méthodologies et outils d’analyse (analyse des besoins, des coûts …) 



  

 

 Maîtrise des procédures d’appel d’offres et d’achats publics 
 Connaissances des règles budgétaires et comptables de la comptabilité publique 
 Notions des règles d’urbanisme 
 Connaissances des collectivités territoriales 
 Aisances rédactionnelle et relationnelle 
 Être force de proposition 
 Capacité à manager et animer des projets transversaux 
 Capacité d’analyse et de synthèse 
 Rigueur 

 
INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES 

 

 Emploi permanent à temps complet (38 heures 45) assorti de 17 RTT 
 Rémunération statutaire + RIFSEEP + prime annuelle  
 CNAS 

 
 

POUR REPONDRE A CETTE OFFRE 

 

Adresser une candidature comportant une lettre de motivation et un curriculum vitae à : 

 

Monsieur le Maire 

Hôtel de ville 

1, rue Victor-Hugo - BP 59  

78421 Carrières-sur-Seine Cedex 

Ou par courriel à drh@carrieres-sur-seine.fr  

  

N’hésitez pas à postuler sur ce poste pour rejoindre une équipe ambitieuse et dynamique ! 

mailto:drh@carrieres-sur-seine.fr

